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IVADAS

Apskriciy vieSosios bibliotekos ir mokykly bibliotekos bendradarbiauja organizuodamos ir
vykdydamos jvairias skaitymo skatinimo iniciatyvas, kultlirinius ir edukacinius renginius. Atsiranda
poreikis placiau nagrinéti biblioteky partnerystés formas, analizuoti institucinés vertés kurimo
aspektus bei tarpbibliotekinés sanglaudos karimo galimybes. Svarbu analizuoti mokykly
bibliotekininky pozitrius j tai, kaip yra suvokiamos specialisty kompetencijy kélimo poreikis,
mokymai, apibréziama veiklos problematika. Skaitymo ir jvairiy iniciatyvy formy pokyciai skatina
kalbéti apie mokykly bibliotekoms aktualiausius ir reiksmingiausius biblioteky veikly klausimus ir
bendry veikly tematika.

Apklausos tikslas — issiaiskinti mokykly biblioteky specialisty poreikius bendroms veikloms,
kurios gali prisidéti prie efektyvios apskrities ir mokykly biblioteky partnerystés. Apklausos metu
surinkti duomenys padés geriau pazinti ir uztikrinti Vilniaus apskrities Adomo Mickeviciaus
vieSosios bibliotekos (toliau — VAVB) teikiamy paslaugy pricinamumg bei plétra mokykly
bibliotekoms ir uzmegzti glaudesnj tarpusavio bendradarbiavima.

Apklausos-tyrimo jgyvendintojas — Vilniaus apskrities Adomo Mickeviciaus vieSoji
biblioteka. Tyrimo atlikimo laikas — 2019 m. kovo 4-22 d. Likus kelioms dienoms iki atsakymy
pateikimo termino pabaigos, respondentams siunciamas priminimas dalyvauti apklausoje.

Elektroninés apklausos metu buvo apklausti 168 bibliotekininkai, kurie atsaké j Klausimus
Vilniaus regiono mokykly bendradarbiavimo stiprinimo tema. Klausimynas Vilniaus regiono
mokykly bibliotekininkams i$siystas per $vietimo ir kultiiros centrus, todél néra zinomas tikslus
informacija gavusiyjy kontakty skai¢ius. I$ viso pateikti 22 uzdaro tipo klausimai. Siekiant gauti
iSsamig respondenty nuomon¢ ir komentarus apie biblioteky veiklos problematika, aktualias
mokymy temas, kvalifikacijos kélimo renginiy jvairove su apskri¢iy vieSosiomis bibliotekomis
pateikti atviro tipo Kklausimai. Atsakymai skirstomi pagal temas: mokykly biblioteky veikly
problematika, kompetencijy ugdymas, mokymy poreikis, bendry veikly organizavimo su apskrities
biblioteka galimybés. Apklausos pabaigoje pateikiami uzdaro tipo kontroliniai klausimai t. V.
respondenty lytis, amZius, iSsilavinimas, darbo patirtis ir atstovaujama biblioteka.

Gauti duomenys apibendrinami, Klasifikuojami ir sisteminami, daromos iSvados apie

respondenty atsakymy rySius.



1.RESPONDENTU CHARAKTERISTIKOS

Apklausa vyko Vilniaus ir Alytaus apskrityse, i$ viso j elektroninés anketos klausimus atsaké
168 respondentai, i§ kuriy 160 i§ Vilniaus apskritics, 8 i§ Alytaus apskritiecs. Mokykly
bibliotekininky sudétis pagal savivaldybe, kurios teritorijoje yra biblioteka pasiskirsté taip:
Vilniaus apskritis:
v Vilniaus miesto savivaldybé (99 arba 58,9 %).
v Vilniaus rajono savivaldybé (18 arba 10,7 %)
v’ Salcininky rajono savivaldybé (8 arba 4,8 %)
v Traky rajono savivaldybé(7 arba 4,2 %)
v' Ukmergés rajono savivaldybés (7 arba 4,2 %)
v’ Svencioniy rajono savivaldybé (6 arba 3,6 %)
v Lazdijy rajono savivaldybé (4 arba 2,4%)
v Elektrény rajono savivaldybé (5 arba 3 %)
v Sirvinty rajono savivaldybé (3 arba 1,8%)
v Varénos rajono savivaldybé (3 arba 1,8%)
Alytaus apskritis:
v Alytaus miesto savivaldybé (7 arba 4,2 %)
v Alytaus rajono savivaldybé (1 arba 0,6 %)

59% 1 pav. Respondenty
pasiskirstymas

pagal savivaldybes,
N- 168, proc.
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Daugumg apklausoje dalyvavusiy respondenty sudaro bibliotekininkai i§ Vilniaus apskrities -
95%, o likusioji dalis — i§ Alytaus miesto ir Alytaus rajono savivaldybiy.



Vilniaus regiono mokykly specialistai atstovavo jvairias amziaus grupes, i$ kuriy didZiausig
dalj sudaro 51-60 mety (99 arba 58,9 %) bei 41-50 mety mokyklose dirbancios bibliotekininkés
(37 arba 22%), maziausia apklaustyju grupe sudaré 31-40 mety (24 arba 14,3%) ir 21-30 mety
(8 arba 4,8%) mokykly bibliotekininkiy. Absoliucig respondenty dauguma sudaré¢ moterys (100%).

Dauguma mokykly bibliotekininkiy turi aukstaji iSsilavinima, kurj jgijo iki 1995 metuy,
(74 arba 44 %) bei aukstajj universitetinj (bakalauro laipsnis) issilavinima (35 arba 20,8 %). Tik 25
bibliotekininkés nurodé turinios aukstaji magistro laipsnj (14,9%). Siek tiek daugiau nei 14 %
apklaustyjy pazyméjo, jog yra jgijusios aukstesnjjj iSsilavinimag (24).

Maziausia respondenty dalj uzima profesinj bakalaura bei neuniversitetinj iSsilavinima
turincios mokykly biblioteky darbuotojos t. y. specialusis vidurinis (2 arba 1,2 %), aukstasis
neuniversitetinis arba kolegijoje jgytas laipsnis (1 arba 0,6 %).

Daugiau nei pusé apklaustyju paZyméjo jgije bibliotekininkystés, informacijos ir
komunikacijos krypties i$silavinimg (90 i$ 168 arba 53,6 %). Tai rodo, jog daugumoje Vilniaus
regiono mokykly dirba specialistai, kuriy specializacija tiesiogiai siejasi su $iuo metu einamomis
pareigomis. Taip pat dalis mokykly bibliotekininky turi pedagoginés krypties iSsilavinima (5 arba
3%). 3 asmenys pazyméjo turintys socialiniy moksly ar lietuviy kalbos ir literatiros moksly
krypties i$silavinimg (1,8 %).

Kitos respondenty nurodytos sritys arba studijy kryptys, i$ kuriy daZniausiai paminétos:

o filosofija, socialiné pedagogika;

e lietuviy filologija, bibliografija;

o teisé ir tikslieji mokslai,

¢ edukologija, geografija (pedagogikos kryptis),

e technologijy, rusy kalbos ir literatiiros pedagogika,

e socialiné ir laisvalaikio pedagogika, lituanistika,

o muzikos ir istorijos mokslai, biomedicina, vadyba ir viesasis administravimas, finansai,
inZinerija.

Mokykly bibliotekininky darbo patirtis arba stazas pasiskirsto jvairiai t. y nuo 21-30 mety
stazo, iki pradedanciyjy ir pirmuosius metus dirbanciy bibliotekoje. Pastarieji sudaro 6 %
apklaustyjy, 1-5 metus dirbanc¢iy respondenty dalj sudaro beveik 17% (28 atsakymai) bei daugiau
nei 20 mety dirbantys bibliotekoje 19,6 % (33 atsakymai).

Kiek maziau apklaustyjy teigia turintys 11-15 darbo stazg bibliotekininko pareigose (26 arba
15,5 %). Beveik 15 % apklausos dalyviy paZyméjo turintys 6-10 (25 atsakymai) ir 31 bei



daugiau (25 atsakymai) metuy darbo staza. 16-20 mety patirtj turi 12,5 % respondenty (21
atsakymas).
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2 pav. Mokykly bibliotekininko charakteristikos-portretas

Apibendrinant apklausos duomenis galima teigti, jog bibliotekininko pareigas mokyklose
dazniausiai uZima 41-60 mety moterys, turinCios austaji bibliotekininkystés, informacijos ir
komunikacijos arba pedagoginés Krypties issilavinimg bei tobulinan¢ios kvalifikacijg socialiniy
moksly srityje. Apklausos rezultatai rodo, jog mokykly bibliotekose dirbantys asmenys turi daugiau

nei 20 mety darbo staza, 0 kolektyva periodiskai papildo nauji darbuotojai.

1.1 Mokykly biblioteky problematikos vertinimas

Visi respondentai iSskyré pagrindinés vartotojy grupés, kurios yra aptarnaujamos mokykly
bibliotekose: moksleiviai ir mokytojai (3 pav. Mokykly biblioteky aptarnaujamy grupiy
pasiskirstymas). Taciau pabréziama, jog yra aptarnaujama ne tik mokyklos/gimnazijos personalas,
bet ir didesné su personalu susijusi bendruomené, kaip moksleiviy Seimos nariai (tévai, seneliai),
pavieniai asmenys/ mokiniai i$ kity miesto arba miestelio §vietimo jstaigy t. y miesto arba miestelio

gyventojai (19 arba 11,3 %).



B Miesto miestelio gyventojai  ® Moksleiviai B Mokytojai

3 pav. Mokykly biblioteky aptarnaujamy grupiy pasiskirstymas, N-168, proc.

Respondenty buvo klausiama apie aktualiausias problemas su kuriomis jy manymy susiduria
mokykly bibliotekos. Teiginiai, susij¢ su mokykly biblioteky problematika buvo vertinami 5 baly
skaléje, kurioje 1 reiské, kad probleminis teiginys néra aktualus, 3 - nei aktualus, nei neaktualus, 5 -
labai aktualus. Pagal respondenty atsakymy skaiciy, konkretiis probleminiai teiginiai skirstomi j 3
grupes: aktualios problemos (zr. 1 lentelé. Mokykly bibliotekoms aktualiausios problemos),

vidutiniskai reikSmingos problemos ir Siuo metu neaktualios problemos.

1 lentelé. Mokykly bibliotekoms aktualiausios problemos

Aktualiausios problemos

(skaléje probleminiam teiginiui priskiriama skaitiné reik§mé 5 - labai aktuali)

Per létas dokumenty fondo atnaujinimas (47)

Nepakankamos kompetencijy kélimo galimybés mokykly bibliotekininkams (37);

Mokykly bibliotekininky menkas girdimumas biblioteky ir kultiiros politikos formavimo klausimuose
(55)

Mokykly bibliotekas koordinuojancios ir vienijancios institucijos (37).

Respondenty buvo praSoma pateikti papildomus komentarus dél darbuotojui, ar konkreciai
bibliotekai aktualiy probleminiy teiginiy. Apklaustyjy atsakymus galima skirstyti ] kelias grupes:
e bibliotekos infrastruktiira ir programinés jrangos naudojimas;
e finansavimo tritkumas ir fondo atnaujinimo galimybés;
e kvalifikacijos tobulinimo ir projektinés veiklos perspektyvos;

e organizacijos kultiiros problematika, darbo optimizavimas.




Mokykly bibliotekininkai pazymi, kad bibliotekos darbuotojai apkraunami techniniais
darbais, o vienas i§ apklaustyjy nurodé, jog bibliotekoje esama pasenusios programinés jrangos:
wlechniniai darbai papildo pagrindines bibliotekininko uZduotis arba neretai vertinami kaip
trukdziai, apsunkinantys tiesioginj bibliotekos specialisto darbg.” Bibliotekai turint kokybiska
jrangg vykdomos edukacinés programos, organizuojamos kiirybinés dirbtuvés, $venciy minéjimai,
pabréziama poilsio zony nauda (suteikia galimyb¢ mokiniams pailséti, skaityti, zitréti filmus,
diskutuoti). Taip pat dalis mokykly atstovy nurodo, jog mokyklose néra bibliotekai ir skaityklai
tinkanciy patalpy, pasitaiko atveju kai biblioteka ir skaitykla jkuriama klasése, tam nepritaikytose
erdvese.

Zymétina problema islieka tikslinio finansavimo stoka. Apklausos dalyviai nurodo, jog
tritksta finansavimo mokykly biblioteky fondy atnaujinimui, naujy knygy jsigijimui ir skirtingy
sriciy literatiiros Saltiniy papildymui, jskaitant vadovélius.

Taip pat probleminius mokykly biblioteky aspektus papildo bendruy projektu rengimo,
kvalifikacijos kélimo jvairovés ir patirties apsikeitimo problematika. Respondentai tik pazymi
§i probleminj teiginj, tafiau nepateikia iSsamesniy komentary ar pavydziy, kurie apibidinty, su
kokiomis problemomis susiduria mokykly bibliotekininkai bendradarbiaudami ar inicijuodami
projektus su kitomis bibliotekomis ar Svietimo jstaigomis.

ReikSmingu klausimu iSlieka kvalifikacijos kélimo renginiy organizavimas mokykly
bibliotekininkams. Pastarieji iSreiSkia nuogastavimg dél galimybés dalyvauti Adomo Mickeviciaus
vieSosios bibliotekos organizuojamose mokymuose ir seminaruose. Dél riboto viety skaiciaus ir
didelio specialisty susidom¢jimo bibliotekininkystés krypties mokymais, didelé¢ dalis norinciyjy
néra uzregistruojami ir nepatenka ] norimos srities mokymus. Biblioteky specialistai pastebi, jog
nesékmingi bandymai registruojantis ] mokymus tampa tendencingi. Todél atsiranda poreikis
tobulinti registracijos j konkrec¢ius kvalifikacijos kélimo renginius sistema, papildyti registracijos
formas, perziuréti dalyviy atrankos kriterijus. Svarstytina rengti viesai prieinamg tam tikros srities
mokymy metoding medZiagg ar ieskoti kity informacijos ir komunikacijos sklaidos budy.

Mokykly bibliotekose vis dar aktualiis su darbo kultira susij¢ klausimai. Biblioteky
specialisty teigimu, pasigendama aiskios atskaitomybés ir priklausomybés vienai institucijai
(ministerijai) su koordinatoriumi joje bei pastebima profesinio diskriminavimo problema
neatitinkanti oficialiy biblioteky veiklos standarty: ,,IFLA / UNESCO mokykly biblioteky manifeste
nurodoma, kad mokyklos biblioteka teikia informacijq ir idéjas, bibliotekos darbuotojai
neakcentuoja formaliosios savo funkcijos (iSduoti knygg), o formuluoja kompleksinius tikslus:
ugdyti mokyklos bendruomenés informacinio rastingumo gebéjimus, skatinti mokymgsi, vykdyti

veiklas, skatinancias skaitymq ir savisvietq, kultiarinj ir socialinj sgmoningumqg.” Pazymima, jog
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truksta aiSkumo bibliotekininky hierarchijoje, o mokyklos administracijos poziiiris j biblioteka ir
joje dirbantj specialista yra atmestinas, nepagarbus, pastebima manipuliacijos atvejy,
priestaraujanéiy 2011 m. gruodzio 12 d. jsakymui Nr. V-2368 ,.Dél Svietimo apriipinimo standarty
patvirtinimo®: ,,Turi biiti sukurtos lengvai pertvarkomos erdvés dokumenty fondams, mokymuisi,
individualiam ir grupiniam darbui."”

Bibliotekininkai taip pat pasigenda konkretaus reglamentavimo arba sistemos, kurioje
bty apibréziama tvarka dél skaitytojy padarytos zalos atlyginimo, sudarant bendra sutartj su
antstoliy kontora ir reglamentavimo d¢l individualaus darbo uzmokes¢io mokejimo. Atsizvelgiant |
mokykly biblioteky darbo specifika bei didéjantj duomeny baziy ir uzsienio literatiros Saltiniy
naudojimg, didéja andragogikos ir uzsienio kalby mokymosi poreikis.

Mazéjantis  mokykly biblioteky lankomumas vertinamas kaip vidutiniS8kai reikSmingas
aspektas mokykly biblioteky darbe (40 neutraliy atsakymy), taip pat galima vertinti, jog mokykly
bibliotekos pakankamai bendradarbiauja tarpusavyje arba nejvardina biblioteky bendradarbiavimo
stokos kaip vienos aktualiausiy problemy (neaktuali: 53 respondentams; nei aktuali, nei neaktuali:

41 respondentams) (2 lentelé. Vidutiniskai aktualios problemos).

2 lentelé. Vidutiniskai aktualios problemos

Vidutini$kai reikSmingos problemos

(skaléje probleminiam teiginiui priskiriama skaitiné reikSmé 3 — nei aktualu, nei neaktualu)

Dokumenty fondo nepakankamumas vertinamas (56)
Neefektyvus finansavimo Saltiniy panaudojimas — (56)
Bendradarbiavimo su kitomis bibliotekomis stoka (41)

Mazéjantis mokykly biblioteky lankomumas(40)

Galima daryti prielaida, jog bibliotekininkus tenkina esamos darbo sglygos, nes daugiau nei
50 % apklaustyjy pazyméjo §j problemin; teiginj kaip maziausiai aktualy. Respondenty teigimu,
mazéjantis gyventojy skaicius bibliotekos aptarnaujamoje teritorijoje néra laikomas aktualiu ir
bibliotekos veiklos apimtis jtakojanciu veiksniu (81 — neaktualu). Mokykly bibliotekininkai pazymi
kitas §iuo metu maziausiai jy tiesioginiam darbui jtakos turin€ius probleminius klausimus (zZr. 3

lentelé. Mazai aktualios problemos).



3 lentelé. Mazai aktualios problemos

Neaktualios problemos

(pasirinktas atsakymo variantas 1- neaktualu)

Personalo trikumas (109)

Nepritaikytos, lankytojy poreikiy neatitinkancios patalpos (82)

Bibliotekos veiklos ir mokyklos tiksly nepakankamas susiejimas (75 atsakymai)

Néra jvardijama techninés ar programinés jrangos (kompiuteriy, skaneriy ar kity el. jrenginiy)
stoka (64)

Bibliotekos misijos ir funkcijy neapibréztumas (62)

Nekintanti mokykly informaciné sistema Mobis taip pat néra aktualiausiy bibliotekos problemy

sgraso virsuje (53)

Apibendrinus gautus duomenis galima teigti, jog aktualiausiomis problemomis mokykly
bibliotekose yra laikomos struktiirinio ir sisteminio pobiidZio problemos dél biblioteky fondo
atnaujinimo ir tradicinés veiklos plétojimo, reikalavimy mokykly bibliotekininkams (uzduociy ir
pareigybiy reglamentavimas, organizacinés kultiiros tobulinimas) ir nepakankamy kompetencijy

kélimo galimybiy.

1.2 Kompetencijy ugdymo poreikis

Mokykly bibliotekininkai pagal galimybes dalyvauja jvairiuose kompetencijy ugdymo
renginiuose: seminaruose, paskaitose, kiirybinése dirbtuvése ir kt. Daugiau nei 40 % apklaustyju
kvalifikacijos kélimo renginiuose dalyvauja bent vieng karta per metus (71 arba 42,3 %), o
beveik 30 % - per pastaruosius 12 ménesius, tobulino kvalifikacijg 2-3 kartus per metus (48 arba 28,
6 %).

Didéja kompetencijy ugdymo renginiy skaiCius (Kartai), taciau mazé&ja juose galinCiy
dalyvauti bibliotekininky skai¢ius, pavyzdziui, 4-6 kartus per metus profesiniu tobuléjimu
riipinosi 10,7 % mokyklose dirbané¢iu bibliotekininky, 0 beveik 10 % respondenty dar neteko
dalyvauti kompetencijy ugdymo renginiuose (16 arba 9,5 %). Tik 3 apklaustieji pazyméjo, jog
kompetencijas tobulino 7 ir daugiau karty per metus. Taigi, mokykly bibliotekininkai ganétinai
retai dalyvauja kvalifikacijos ugdymo renginiuose, nurodoma, jog keblu patekti ] mokymus dél
riboto dalyviy skai¢iaus. Kita nedalyvaujanciy zmoniy grupé — studijuojantys ir/arba neseniai darbg

bibliotekoje pradéje respondentai.
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Dazniausiai pasirenkamas specializuoty mokymuy tipas (114 arba 73,5 %) ir lankomasi
pedagogams ar kitiems mokyklos darbuotojams skirtuose mokymuose (86 arba 55,5 %) (4 pav.

Kompetencijy ugdymo renginiy tipai).

Mokykly bibliotekininkams rengiamuose

specializuotose mokymuose LEv

Pedagogams ar kitiems mokyklos darbuotojams

skirtuose mokymuose g

Mokymuose skirtuose viesyju, specializuoty,
akademiniy ir kity biblioteky 17%
bibliotekininkams/darbuotojams

Platesnio profilio mokymuose, skirtuose jvairiy

N . . 13%
institucijy specialistams.

4 pav. Kompetencijy ugdymo renginiy tipai

Mokymuose  skirtuose  vieSyjy, specializuoty, akademiniy ir kity Dbiblioteky
bibliotekininkams/darbuotojams per pastaruosius metus dalyvavo kiek daugiau nei 17 %
elektroninés apklausos dalyviy. Kiti respondentai pazymejo, jog kompetencijy ugdymo mokymai
Siuo metu néra aktualis arba dalyvaujama ten, kur pavyksta uZsiregistruoti. Dazniausiai
dalyvaujama Vilniaus apskrities Adomo Mickeviciaus vieSosios bibliotekos (toliau - VAVB)
organizuojamose kompetencijy ugdymo renginiuose.

Taip pat tarp dazniausiai kompetencijos tobulinimo renginius organizuojanéiy institucijy
jvardijamos $ios:

v’ Lietuvos bibliotekininky draugija (mokykly skyrius),,
v’ Panevézio pedagogy Svietimo centras,

v Ugdymo plétoteés centras,

v’ Lietuvos nacionaliné biblioteka,

v'Vilniaus universiteto biblioteka,

v Vilniaus ir Mykolo Riomerio universitety bibliotekos,
v’ Lietuvos mokiniy neformaliojo $vietimo centras,

v Traky $vietimo centras,

v’ Lietuvos angly kalbos mokytojy asociacija ir kiti §vietimo paslaugy centrai.
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Apibendrinant galima teigti, jog mokykly bibliotekininkai siekia tobulinti profesines
kompetencijas, taciau nedidelé dalis respondenty pasirenka dalyvauti platesnio profilio mokymuose,
skirtuose jvairiy institucijy specialistams. Taciau bibliotekininkai vis dar susiduria su sunkumais dél
riboty galimybiy periodiskai dalyvauti kvalifikacijos kélimo renginiuose: viety skaiCiaus stoka,

zmogiskyjy arba finansiniy iStekliy truikumas.
1.3 VAVB organizuojamy mokymy poreikis

Remiantis apklaustyjy pateiktais duomenimis matyti, jog beveik 60 % respondenty ateityje
ir toliau pageidauty mokymy, kuriuos organizuoty ir/arba vesty VAVB darbuotojai (97 arba
57,7 %,), likusieji 5,4 % bibliotekininky abejoja VAVB mokymy reikalingumu (9 atsakymai),

ta¢iau nepateikia konkretaus neigiamo atsakymo.

5% 5 pav. VAVB organizuojamy mokymy poreikis

m Tikriausiai ne

Tikriausiai taip =

58% Taip

Respondentai artimiausiu metu pageidauty mokymu, kurie bty susije su:

v’ Skaitymo skatinimo programy ir budy paruoSimu jvairioms visuomenés grupéms (112
atsakymy).

v’ Skaitmeninio rastingumo tema: filmuky kirimas (Movie Maker), plansetinio kompiuterio
funkcijos darbui ir laisvalaikiui, Google programy paketas darbui.

v’ Informacinio rastingumo tema bei pazintis su informacijos tvarkybos ir ieSkos principais,
galimybémis ir funkcijomis, elektroniniy paslaugy plétra jy kokybisku viesinimu ir
naudojimo sklaida su lengva prieiga jvairioms vartotojy grupéms.

v Kompiuterinio rastingumo: Microsoft Office: MS Word, MS Excel, MS Power Point ir kt.

Daugiau nei 20 % apklaustyju pageidauty mokymuy bibliotekininkystés pagrindy tema.
Apklausoje matomas poreikis atsispindi praktikoje, Sios temos mokymus VAVB pasirenka ir
registruojasi daug biblioteky specialisty, taciau dél augancio poreikio ir riboto dalyviy skaiciaus,
dalis norin¢iy nepatenka ] mokymus.
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Retai pasirenkami mokymai organizuojami jstaigos viduje t. y mokykloje, pageidaujama,
jog mokymus vesty kity biblioteky specialistai (LNB, kity apskriciy, savivaldybiy, akademiniy
biblioteky darbuotojai), iSoriniai lektoriai, mokomojo dalyko specialistai-ekspertai ir praktikai (apie

90 atsakymy) (6 pav. Mokymy lektoriy poreikis).

VAVB specialistai

I1Soriniai lektoriai, mokomojo dalyko specialistai-
ekspertai/praktikai

i

Kity biblioteky specialistai (LNB, kity apskriciy, 2

savivaldybiy, akademiniy biblioteky darbuotojai ‘
ir pan.

Nepageidauty B VidutiniSkai pageidauty M Labai pageidauty

6 pav. Mokymy lektoriy poreikis

Galima daryti prielaida, jog mokykly biblioteky specialistai yra linke gilinti profesines
kompetencijas ir lankytis savo kolegy-bibliotekininky organizuojamose mokymuose, nes taip
gaunama tiesiogine patirtimi paremtos zinios, susietos su kasdieninio bibliotekininko darbo
problematika ir sprendimais.

Labiausiai pageidaujama mokymy forma yra seminarai (74,4 %) bei 2-3 dieny trukmés
teminiai kursai (40, 5%). Maziausiai pageidaujama kvalifikacijos kélimo forma — stazuoté.
Vidutini§kai pageidaujamos mokymosi formos: nuotoliniai mokymai (48 arba 28, 5 %),
konferencijos (47 arba 27,9 %) ir patirties pasidalijimo diskusijos (45 arba 26, 7 %).

3 aktualiausios mokymy ir konsultacijy Kryptys ateityje:
® Renginiy organizavimo,
o Kiirybingumo lavinimo,
o Edukacijy rengimo.
3 vidutini§kai aktualios mokymy ir konsultacijy kryptys:
¢ Psichologijos;
o Profesinés bibliotekininkystés — prenumeruojamos duomeny bazés ir jy panaudojimo
galimybés;

o Profesinés bibliotekininkystés — katalogai, paieskos galimybeés.
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Maziausiai aktualios mokymy ir konsultacijy kryptys: andragogika, darbas su negalia
turinciais Zmonémis, pedagogika, aptarnavimas ir bendravimas su lankytojais ir vadyba.
Kitos aktualios ir komentaruose paminétos mokymy temos:

o Literatiiros apzvalga ir vertinimas,

e Biblioterapija;

e Darbas su MOBIS;

e Asmens duomeny tvarkymas ir apsauga (rekomendacijos);
o Vaiky literatiiros kiiriniy apZvalgos;

o Elektroninés paslaugos bibliotekoje;

e Projekty valdymas.

Galima teigti, jog VAVB organizuojamy mokymai nepraranda aktualumo, o surinkti
duomenys parodé¢, jog mokykly bibliotekininkai iSreiSkia pasitikéjimg biblioteky darbuotojy-
lektoriy gebéjimais bei neabejoja skirtingy mokymy formy reikalingumu. Mokykly bibliotekininkus
domina ir iSoriniy lektoriy, eksperty arba praktiky vedami seminarai, skaitymo skatinimo, renginiy
organizavimo ir skaitmeninio raStingumo temomis, taiau vis grjztama prie profesinés

bibliotekininkystés tema organizuojamy mokymy poreikio.
1.4 Bendry veikly su VAVB organizavimas
Mokykly biblioteky darbuotojy apklausos metu teirautasi, ar jie pageidauty bendry veikly su
VAVB. Dauguma respondenty teigiamai zitiri j bendry veikly plétojimag galimybes kartu su VAVB

ir greiCiausiai noréty tokiy veikly ateityje (daugiau nei 53% atsakymy - tikriausiai taip).

's 7 pav. Bendry veikly poreikis su VAVB

= Ne
= Tikriausiai ne

Taip
= Tikriausiai taip  34%

Beveik 34 % apklaustyjy buvo tikri, jog noréty bendry veikly su VAVB, 0 15 % nenoréty
vykdyti bendry veikly ateityje (7 pav. Bendry veikly poreikis su VAVB).
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Kitos aktualiausios ir labiausiai dominancios bendry veikly su VAVB formos (8 pav. Bendros
veiklos su VAVB):
v’ Konsultacijos biblioteky veiklos klausimais;
v Edukacine veikla;

v Renginiy organizavimas.

Konsultacijos biblioteky
veiklos klausimais

67,8 %

Edukaciné veikla Renginiy organizavimas
50,3 % 48,4 %

Kulturiniy parody
rengimas

44 %

Bendra projektine veikla
37 %

8 pav. Bendros veiklos su VAVB

Konsultacijy biblioteky veiklos klausimais it bendro edukacinés veiklos organizavimo
pageidauty daugiau nei pusé apklausoje dalyvavusiy respondenty. Maziausiai susidoméjimo sulauké
krasto kultiiros paveldo skaitmeninimo, biblioteky veiklos tyrimy ir biblioteky atstovavimo veikly
formos. Respondenty nuomone, labiausiai dominanti bendros veiklos su VAVB tematika turéty
buti: skaitymo skatinimas, bendravimo psichologija, kompiuterinis, skaitmeninis arba

informacinis rastingumas (9 pav. Aktualiausia bendry veikly tematika).

Skaitymo skatinimo T 77
Bendravimo psichologija 387
Kompiuterinio/skaitmeninio/informacinio ratingumo 2771
Meno/kultiros 260
Meno formy paZinimas ir pristatymas 0237
Mokymosi turinio aktualinimo 237
Konfliktiniy situacijy valdymas 72101
Krasto istorijos ir pazinimo T I70
Smurto ir paty¢iy prevencijos 1671
Integracijos ir socializacijos =87

9 pav. Aktualiausia bendry veikly tematika
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Aktualiomis, bet refiau paminétomis veiklos tematikos kryptimis nurodomos: meno ir
kultiros temos, meno formy pazinimas ir pristatymas bei mokymosi turinio aktualinimas. Taip pat

ne maziau reik§mingos konsultacijos ir abipusis dialogas biblioteky veiklos tobulinimo klausimais.
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ISVADOS

1. Mokykly bibliotekininky paveikslas. Pagal socialines charakteristikas tyrimo respondentai
homogeniSki — absoliuti tyrimo dalyviy buvo moterys, i§ kuriy 59% sudaro 51-60 mety
amziaus biblioteky specialistés, 0 54 % apklaustyjy turi austajj bibliotekininkystes,
informacijos ir komunikacijos srities iSsilavinimg. Taip pat dalis respondenty pazyméjo
turin¢ios pedagoginés, socialiniy moksly, filologijos ir filosofijos studijy krypties
i$silavinima, 19% apklaustyjy bibliotekoje dirba daugiau nei 20 mety. Apibendrintai galima
teigti, jog mokykly bibliotekose dazniausiai dirba 41-60 amziaus moterys, turin¢ios austajj
bibliotekininkystes, informacijos ir komunikacijos arba pedagoginés krypties iSsilavinimag
bei turin¢ios didesnj nei 10 mety darbo staza.

2.Tiksliné auditorija bibliotekose. Visi respondentai nurodé, kad mokykly bibliotekose
aptarnauja moksleivius ir mokytojus, tatiau taip pat teigiama, jog aptarnaujama placioji
visuomenés dalis t. y konkretaus miesto ar miestelio gyventojai bei kitos vartotojy grupés,
kaip mokiniy tévai, buve moksleiviai/studentai, mokyklos administracija. Mokykly
bibliotekos praplecia savo funkcijas dalinai atlikdamos ir akademinés/vieSosios bibliotekos
vaidmenj, tenkina skirtingy visuomenés grupiy informacinius poreikius.

3. Mokykly biblioteky problematika. Aktualiausios problemos mokykly bibliotekose
susijusios su tikslinio finansavimo biblioteky fondy atnaujinimui triakumu (per Iétas
dokumenty fondo atnaujinimu). Taip pat dauguma mokykly biblioteky specialisty
nuogastauja del nepakankamo kompetencijy kélimo galimybiy mokykly bibliotekininkams.
D¢l riboto viety skaiciaus ir didelio specialisty susidomejimo bibliotekininkystés krypties
mokymais, didel¢ dalis norin¢iyjy néra uZregistruojami ir nepatenka ] norimos srities
mokymus apskri¢iy bibliotekose. Isreiskiamas susirtpinimas dél mokykly bibliotekininky
menko girdimumo biblioteky ir kultiiros politikos formavimo klausimuose, pasigendama
aiSkios atskaitomybés ir priklausomybés vienai institucijai (darbo uZzmokescio
reglamentavimas, bibliotekininko funkcijy ir atsakomybiy apibréZimas).

4. Kompetencijy ugdymo poreikis. Daugiau nei 40 % apklaustyjy kvalifikacijos kélimo
renginiuose dalyvauja bent vieng kartg per metus, beveik 30 % per pastaruosius 12 ménesiy
tobulino kvalifikacijg 2-3 kartus per metus (29%). 4-6 kartus per metus profesiniu
tobul¢jimu riipinosi 10,7 % mokyklose dirbanciy bibliotekininky ir tik 3 apklaustieji
pazyméjo, jog kompetencijas tobulino 7 ir daugiau karty per metus. Nedalyvavimo

kvalifikacijos ugdymo renginiuose priezastimi tampa ribotas dalyviy skai¢ius konkreciuose
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mokymuose. Kitu atveju pasirenkama dalyvauti specializuotuose mokyklos darbuotojams
skirtuose mokymuose.

5.VAVB organizuojamy mokymu poreikis. Tyrimas parodé¢, jog beveik 60 % respondenty
ateityje pageidauty mokymy, kuriuos organizuoty ir/arba vesty VAVB specialistai.
Labiausiai pageidaujama mokymy forma yra seminarai (74,4 %) bei 2-3 dieny trukmés
teminiai kursai (40, 5%). Maziausiai pageidaujama kvalifikacijos kélimo forma - stazuoté.
Mokykly bibliotekininkai labiausiai pageidauty mokymy Siomis kryptimis: renginiy
organizavimas, kurybingumo lavinimas, edukacijy rengimas. Be Kkita ko respondentai
artimiausiu metu pageidauty mokymy, kurie biity susije su Skaitymo skatinimo programy ir
bidy paruosimu jvairioms visuomenés grupéms ir Skaitmeninio rastingumo tema.

6.Bendruy veikly su VAVB organizavimas. Beveik 80% mokykly bibliotekininky teigeé, jog
pageidauty bendry veikly su VAVB. ReikSmingiausiomis bendry veikly formos:
konsultacijos biblioteky veiklos klausimais, edukaciné veikla, renginiy organizavimas.
Respondenty nuomone, svarbiausios bendros veiklos su VAVB tematikos sritys turéty buti:
skaitymo skatinimas, bendravimo psichologija, kompiuterinis, skaitmeninis arba

informacinis rastingumas.
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PRIEDAI

1 priedas. Klausimynas

Mieli mokykly bibliotekininkai,

Vilniaus apskrities Adomo Mickeviciaus viesoji biblioteka (VAVB) atlieka tyrimg su apskri¢iy viesyjy biblioteky
specialistais. Tyrimo tikslas — iSsiaiskinti mokykly biblioteky specialisty poreikius bendroms veikloms, kurios gali
prisidéti prie efektyvios apskrities ir mokykly biblioteky partnerystés. Siekiant uZtikrinti Vilniaus apskrities Adomo
Mickevi¢iaus vieSosios bibliotekos paslaugy prieinamuma bei plétrag mokykly bibliotekoms ir uzmegzti glaudesnj
tarpusavio bendradarbiavimg, kvie¢iame sudalyvauti tyrime.

Prasome skirti 10 minuciy ir uzpildyti apklausa. Garantuojama apklausos anonimiskuma.
Pereiti prie klausimyno - spauskite "Kitas".

Dékojame uz skirtg laikg!

Klausimynas

1. Pazymeékite visas vartotojy grupes, kurias jus aptarnaujate:
Moksleiviai.

Mokytojai.

Miesto/ miestelio gyventojai.

Kita

O o o o

2. Jvertinkite kiek Zemiau pateiktos problemos yra aktualios Jiisy mokyklos bibliotekai. 1- neaktuali, 5-labai

aktuali.

Vertinamasis teiginys 1 2 3 4 5 Negaliu
jvertinti

Dokumenty fondy nepakankamumas. o o o o o o

Per létas dokumenty fondo atnaujinimas o o o o o o

Nepritaikytos, lankytojy poreikiy o o o o O o

nebeatitinkancios patalpos.

Neaiski mokykly biblioteky vizija ir funkcijos. o o o o o o

Bibliotekos veiklos nepakankamai susietos su o o o o a) o

mokyklos tikslais.

Nepakankamos kompetencijy kélimo galimybés o o o o a) o

mokykly bibliotekininkams

Neefektyviai panaudojami finansavimo $altiniai. o o o o o o

Mokykly bibliotekininky menkas girdimumas o o o o a) o

biblioteky ir kultGros politikos formavimo

klausimuose.

Mazéjantis mokykly biblioteky lankomumas. o o o o o o
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Personalo trikumas.

Kompiuteriy, skaneriy ar kity el. jrenginiy
trakumas.

Netenkinanti mokykly biblioteky informaciné
sistema Mobis.

Mazéjantis gyventojy skaiCius bibliotekos
aptarnaujamoje vietovéje.

Neaiskus jgudziy ir kompetencijy reikalavimai
mokykly bibliotekininkams.

Bendradarbiavimo su kitomis bibliotekomis
stoka.

Prastos darbo salygos.

Mokykly  bibliotekas  koordinuojancios ir
vienijancios institucijos.

3. Prasome pateikti savo komentarus, jei virSuje neradote Jums, kaip darbuotojui, ar Jasy bibliotekai aktualiy

probleminiy teiginiy:

4. Kaip daznai dalyvaujate kompetencijy ugdymo renginiuose? Jvertinkite pastaryjy 12 ménesiy laikotarpj.

Bent vieng kartg per metus.
2-3 kartus per metus.

4-6 kartus per metus.

7 kartus ir daugiau.

O o o o o o

Kita

Nedalyvavau nei karto (eiti prie 7 kl.)

5. Kokiuose kompetencijy ugdymo renginiuose dalyvaujate daZniausiai? Prasome paZyméti 1-2 labiausiai

tinkancius atsakymy variantus.

o Mokykly bibliotekininkams rengiamuose specializuotose mokymuose.

o Mokymuose skirtuose viesujy,
bibliotekininkams/darbuotojams.

specializuoty,

akademiniy

o Pedagogams ar kitiems mokyklos darbuotojams skirtuose mokymuose.
o Platesnio profilio mokymuose, skirtuose jvairiy institucijy specialistams.

o Kita

ir

kity

biblioteky

6. Kas organizuoja kompetencijy ugdymo renginius, kuriuose dazniausiai dalyvaujate? Prasome jrasyti.

7. Ar pageidautuméte mokymy, kuriuos Jums suorganizuoty ir/ar vesty VAVB darbuotojai ?

o Taip

o Tikriausiai taip
o Tikriausiai ne
o Ne

8. Kokiy VAVB specialisty vedamy mokymy pageidautuméte artimiausiu metu? Prasome paZyméti 1-2

aktualiausius atsakymy variantus.

o Kompiuterinio rastingumo (Pvz.: Microsoft Office: MS Word, MS Excel, MS Power Point ir pan.).
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o Skaitmeninio rastingumo (Pvz.: Filmuky kdrimas (MovieMaker); Plansetinio kompiuterio funkcijos
darbui ir laisvalaikiui; Google programy paketas darbui ir pan.).

o Informacinio rastingumo (Pvz.: Duomeny baziy paieskos galimybés ir funkcijos; Atviros prieigos
informacijos Saltiniai mokslui ir laisvalaikiui ir pan.).

Bibliotekos atstovavimo
Elektroniniy paslaugy bibliotekose
Bibliotekininkystés pagrindy

O o o o o

9. Pageidautumeéte, kad mokymus vesty:
Atsakymuy variantai

VAVB specialistai.

Kity biblioteky specialistai (LNB, kity apskriciy,
savivaldybiy, akademiniy biblioteky darbuotojai ir pan.).
ISoriniai  lektoriai,
ekspertai/praktikai.

mokomojo dalyko specialistai-

10. Kuri mokymosi forma Jums baty priimtiniausia?

Mokymy forma Labai tinkama forma
Nuotoliniai mokymai o
Seminarai o

Kursai (2-3 d.) o
Konferencijos o
StaZzuotés o
Patirties pasidalijimo o
diskusijos

Asmeninés konsultacijos. o

Viesinimo ir komunikacijos mokymuy (Viesieji rysiai, Vizualiné komunikacija ir pan.).

Skaitymo skatinimo programy ir budy jvairioms visuomenés grupéms

Labai
pageidaujame

Vidutiniskai
pageidaujame

Nepageidaujame

[m} O [}
[m} O [}
[m} O [}
Vidutiniskai tinkama Netinkama forma
forma
[m] [m]
[} O
[} O
[m] [m]
[m] [m]
[m] [m]
[m] [m]

11. Kokiomis temomis Jums labiausiai reikéty mokymuy/ konsultacijy ateityje? Esant poreikiui ieskosime biady
juos patenkinti, pasitelkiant partnerystes ar projektines veiklas.

Labai
tema
Profesinés bibliotekininkystés - fondy o
komplektavimo, organizavimo ir apskaitos
Profesinés bibliotekininkystés - o
prenumeruojamos duomeny bazés ir jy
naudojimo galimybés.
Profesinés bibliotekininkystés-katalogai, o
paieskos galimybés
Pedagogikos o

aktuali Vidutiniskai aktuali Neaktuali tema
tema
O (]
O (]
m] [m}
[m] [m}
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Andragogikos

Psichologijos

Vadybos o
Projekty iniciavimo, rasymo ir valdymo o
Renginiy organizavimo o
Kdrybingumo lavinimo o
Technologijy (el. paslaugos, inovacijy kirimas o

ir valdymas, skaitmeniniy jgudziy lavinimas,
nuotoliniy mokymai, virtualios mokymo
aplinkos naudojimas)

Aptarnavimo ir bendravimo su lankytojais o
Darbo su negalig turinciais asmenimis o
Edukacijy rengimo o

12. Prasome jrasyti aukS$¢iau nepaminétas, bet Jums labai aktualias mokymy temas:

13. Ar pageidautumeéte bendry veikly su VAVB?
o Taip
o Tikriausiai taip
o Tikriausiai ne
o Ne

14. Kokios bendros veiklos su VAVB Jums bty aktualios?

O

O O 0O o o o o og

Bendra projektiné veikla.

Konsultacijos biblioteky veiklos klausimais.
Kultdriniy parody rengimas

Renginiy organizavimas.

Edukaciné veikla.

Krasto kultdros paveldo skaitmeninimas.
Biblioteky veiklos ir vartotojy tyrimai
Biblioteky atstovavimas.

Kita

15. Kokios bendry veikly tematikos Jus dominty labiausiai bendradarbiaujant su VAVB? prasome paZyméti 1-3
aktualiausias tematikas

[}

0O 0O oo oooo oo

Skaitymo skatinimo.

Kompiuterinio/ skaitmeninio/ informacinio rastingumo.

Integracijos ir socializacijos.
Mokymosi turinio aktualinimo.
Smurto ir patyciy prevencijos.

Krasto istorijos ir pazinimo.

Meno/ kultdros.

Konfliktiniy situacijy valdymas.
Bendravimo psichologija.

Meno formy pazinimas ir pristatymas.
Kita
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16. Kiti Jusy pasialymai/ komentarai/ pastabos.

Demografiniai klausimai

17. Juasy lytis:
o Vyras o Moteris

18. Mokslo laipsnis, iSsimokslinimas. PaZymeékite vienq i$ nurodyty varianty
o Aukstasis, jgytas iki 1995
o Magistro
o Bakalauro
o Profesinio bakalauro
o AuksStesnysis
o Specialus vidurinis
o Kita

19. Studijy kryptis. PaZymeékite krypciy grupe; pasirinkusieji "Kita", krypties pavadinimgq jrasykite
o Bibliotekininkystés, informacijos ir komunikacijos krypciy grupé
o Kita

20. Jasy darbo stazas Siose pareigose

o Pirmieji darbo metai o 16-20 mety

o 1-5 metai o 21-30 mety

o 6-10 mety o 31 ir daugiau mety
o 11-15 mety

21. Jasy amzius

o iki 20 mety o 41-50 mety
o 21-30 mety o 51-60 mety
o 31-40 mety

22. Prasome nurodyti savivaldybe, kurios teritorijoje yra Jisy biblioteka:
Alytaus miesto savivaldybé
Alytaus rajono savivaldybé
Druskininky savivaldybé
Elektrény savivaldybeé

Lazdijy rajono savivaldybé
Sal¢ininky rajono savivaldybé
Sirvinty rajono savivaldybe
Svencioniy rajono savivaldybe
Ukmergés rajono savivaldybé
Varénos rajono savivaldybé
Vilniaus miesto savivaldybé
Vilniaus rajono savivaldybé

0O O o o0 oooo oo o o
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